Sławków, 01.12.2020r

Załącznik NR 2 do Decyzji NR 34/2020 Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej
 w Sławkowie dotyczącej  konkursów na stanowiska medyczne.

Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Sławkowie 
  ogłasza nabór na stanowisko pracy:
Lekarza medycyny pracy
1. Osoba ubiegająca się o w/w stanowisko powinna spełniać wymagania konieczne:
1. Posiadać obywatelstwo polskie,
1. Posiadać pełną zdolność do czynności prawnych oraz pełne korzystanie z praw publicznych,
1. Niekaralność za przestępstwa popełnione umyślnie,
1. Zdolność i otwartość w komunikacji z pacjentami,
1. Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie,
1. Nieposzlakowaną opinię,
1. Poczucie odpowiedzialności,
1. Do konkursu mogą przystąpić podmioty wykonujące działalność leczniczą zgodnie z ustawą z dnia 15.04.2011r o działalności leczniczej ( tj. Dz.U. z 2020. 295 ze zm.) 
1. Oferta powinna być sporządzona w sposób przejrzysty i czytelny.
1. Wszystkie złożone przez Oferenta dokumenty powinny być potwierdzone za zgodność z oryginałem przez Oferenta.
1. Udzielający Zamówienia w sytuacji wątpliwości może zażądać oryginału dokumentu.
1. Oferent może złożyć tylko 1 ofertę.
1. Oferent zobowiązany jest dołączyć do oferty dokumenty odpowiednio właściwe dla indywidualnej specjalistycznej praktyki lekarskiej:
1. Prawo wykonywania zawodu
1. Dyplom ukończenia szkoły,
1. Dyplom specjalizacji
1. Aktualny odpis -wpis do ewidencji działalności gospodarczej,
1. Aktualne zaświadczenie lub aktualny odpis z rejestru prowadzonego przez Okręgową Izbę Lekarską,
1. Poświadczoną kserokopię polisy OC lub złożone oświadczenie o przedłożeniu wymaganej polisy,
1. Aktualne zaświadczenie o szkoleniu BHP,
1. Orzeczenie lekarskie o braku przeciwskazań do zajmowanego stanowiska,
1. Aktualne badania do celów sanitarno-epidemiologicznych 
1. Oferent będzie korzystał z pomieszczeń, aparatury medycznej SPZOZ Sławków będącej na stanie zakładu niezbędnych do wykonywania świadczeń , zgodnie z obowiązującymi standardami.
1. Osoba ubiegająca się o w/w stanowisko będzie zobowiązana do wykonywania następujących czynności:
8. Sprawowania  profilaktycznej opieki zdrowotnej nad osobami zatrudnionymi. 
(w tym wykonywanie badań wstępnych, okresowych i kontrolnych), 
8. Prowadzenie działalności w zakresie patologii zawodowej, poradnictwa związanego  z chorobami zawodowymi i innymi związanymi z pracą,
8. Monitorowanie stanu zdrowia osób pracujących w grupie szczególnego ryzyka (młodocianymi, kobietami w wieku rozrodczym i ciężarnymi),
8. Diagnostyki chorób zawodowych,
8. Rozpoznawania  i oceny szkodliwych  czynników mających wpływ na zdrowie,
8. Udzielanie  pracodawcom i pracownikom porad dotyczących pracy, fizjologii, ergonomii i psychologii pracy,
8. Analizie stanu zdrowia pracowników, z uwzględnieniem występujących na danym stanowisku chorób zawodowych, ich przyczyn oraz przyczyn wypadków przy pracy, 
8. Będzie zobowiązany do gromadzenia i przechowywania informacji dotyczących ryzyka zawodowego i stanu  zdrowia pracowników.

1. Osoba ubiegająca się o objęcie w/w/ stanowiska powinna złożyć dokumenty aplikacyjne w formie papierowej  w pokoju  nr 25 w Samodzielnym Publicznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej w Sławkowie ul. PCK 3, 41-260 Sławków do dnia 15.12.2020r do godziny 10:00
1. Oferta powinna być opatrzona napisem: ,,Konkurs na stanowisko lekarza medycyny pracy  w SPZOZ Sławków.’’
1. Oferta powinna być opatrzona własnoręcznie podpisaną klauzulą:
,,Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z art. 6 ust.1. lit. a ogólnego rozporządzania  o ochronie danych (Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  z dnia 27 kwietnia 2016 r.w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE)”.
1. Składający ofertę otrzymuje jej potwierdzenie zawierająca datę i godzinę jej złożenia.
1. Ofertę przesłana droga elektroniczną uważa się za złożoną w terminie jeżeli zostanie ona dostarczona w terminie nie późniejszym niż wyżej określony.
1. Oferta złożona po terminie zostanie zwrócona.
1. Dokumenty złożone przez oferenta  będą stanowiły załączniki do umowy.
1. Okres zawarcia umowy wynosi 2 lata.
1. Wymiar czasu pracy:
Udzielanie świadczeń będzie miało miejsce zgodnie z harmonogramem pracy sporządzonym przez dyrektora SPZOZ Sławków.
1. Przewidywana liczba godzin pracy lekarza laryngologa  wyniesie około 24h miesięcznie 
1. Liczba stanowisk pracy- 1 
1. Rodzaj umowy- umowa cywilnoprawna.
1. Ogłoszenie zostało zamieszczone na stronie BIP SPZOZ Sławków: bip.spzoz.slawkow.pl





Postępowanie przygotował 
w dniu 01.12.2020r   Beata Oruba

Postępowanie zatwierdził 
w dniu 01.12.2020r
Dyrektor lek. med. Aleksandra Mura








